ORIENTATORE

e Al raggiungimento del numero minino di iscrizioni, IRECOOP E.R. inoltrera richiesta di legittimazione del
percorso alla P.A.”

PROFILO PROFESSIONALE L'Orientatore & in grado di progettare e sostenere percorsi professionali
individualizzati per persone che ne facciano richiesta o ne mostrino
necessita (disoccupati, espulsi dal mercato del lavoro, ecc.), attivando
I'opportuna rete di relazioni con il sistema formazione/lavoro di
riferimento.

Gestisce quei complessi processi di negoziazione che permettono a
individui, famiglie e gruppi di affrontare ogni difficile transizione.
Superando lo storico approccio incentrato esclusivamente sugli ambiti
didattici e professionali, si delinea una concezione articolata dell’attivita
orientativa che diventa componente strutturale anche dei processi
educativi: insegna ad apprendere per far conseguire piu elevati livelli di
autonomia. In questo modo, ogni progetto personale, analizzati i bisogni
e pianificate le azioni, sara congruo e immediatamente realizzabile.
L’Orientatore, in definitiva, accompagna la persona, motivandola e
informandola con pertinenza, al fine di facilitarne le scelte. Il suo
compito e di mediare tra i bisogni e le esigenze degli utenti e le concrete
opportunita esistenti.

CONTENUTI DEL PERCORSO Il Counseling Orientativo e il colloquio di Orientamento; Metodologie e

MODULI tecniche di Orientamento: Principali modelli; Antropologia culturale;
Pedagogia sociale; Sociologia della famiglia; Organizzazione scolastica e
formativa; Elementi di metodologia e didattica; Psicologia dello sviluppo
e della formazione; Figure professionali e mercato del lavoro; Il bilancio
delle competenze; Psicologia del lavoro e delle organizzazioni; Principi di
Diritto del lavoro; Metodi e strumenti per la ricerca di lavoro; Elementi di
Comunicazione interculturale; Pedagogia interculturale; Istituzioni e
politiche comunitarie

DESTINATARI E REQUISITI DI Il corso é rivolto a occupati e disoccupati, con competenze,

ACCESSO conoscenze e capacita attinenti I'area professionale “Progettazione ed
erogazione servizi di sviluppo delle persone””, acquisiste mediante
esperienza professionale.

E richiesto il possesso di Diploma di Scuola secondaria di secondo

grado.
NUMERO PARTECIPANTI 20 partecipanti
DURATA E FREQUENZA 300 ore

Frequenza obbligatoria per il 70% del monte ore
Sede di svolgimento: IRECOOP E.R. sede di Parma
Via Sonnino 35/A — 43126 Parma

PERIODO DI SVOLGIMENTO Da Settembre 2017 a Aprile 2018

ATTESTATO RILASCIATO Certificato di qualifica professionale di ORIENTATORE
(previo superamento esame finale) — L.R. 12/2003.
In caso di non completo superamento dell’esame finale o di ritiro in
itinere dal corso sono previste altre attestazioni e/o certificazioni
Intermedie.
L'ammissione all’esame finale & subordinata al superamento delle
prove intermedie di verifica. E previsto inoltre — per quanti non in
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possesso - il rilascio dell’Attestato del corso Sicurezza sul lavoro -
Formazione dei lavoratori.

COSTO € 1.600,00 (con possibilita di rateizzazione) + € 2,00 marca da bollo
MODALITA’ DI CONSEGNA Le manifestazioni di interesse devono pervenire sull’apposito modulo e
DELLA DOMANDA DI potranno essere consegnate, complete della documentazione richiesta,
ISCRIZIONE di persona oppure tramite fax o mail.

ISCRIZIONI ED INFORMAZIONI Per iscrizione ed Informazioni contattare il coordinatore del Corso
Angela Piacente — piacentea@irecoop.it - Tel. 0521/1790340
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